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Chambre de Métiers
et de I'Artisanat

Nord Seine et Marne

R&f - CDP 34

Durée : 21 heures/ 3 jours
Dates : voir le calendrier

Prix :
Artisans et Conjoints NS
Euros : 105,-

Salariés
Euros : 720.-

Autres cas, nous consulter

Maj : nov.-06

Chambre de Métiers et de I'Artisanat Nord Seine et Marne
Service Formation
N° de déclaration d’existence : 1177P002877

Gestion du Personnel

Objectifs : - Connaitre et appliquer les principales regles de la
Iégislation du travail
- Maitriser les principes essentiels de
'administration du personnel
- Acquérir les bases indispensables en GRH
Public : Chefs d’entreprises, conjoints collaborateurs

ou salariés ayant a gérer du personnel

Méthodes et moyens pédagogiques :
- Travaux pratiques
- Mises en situation

Programme :

= L’embauche
- Le travail illégal
- Laréglementation de I'embauche
- Les formalités liées a 'embauche
- Les possibilités de recherche de candidats
- Les obligations de I'employeur
- Les aides a I'embauche

= Le contrat de travall
- Le contrat de travail en 10 points clés
- La période d’essai / la clause de mobilité
- Forme du contrat
- La formation professionnelle
- Job d'été : les regles a respecter
- La modification du contrat de travail et des
conditions de travail
- Modeles de contrats de travail

= Pouvoir disciplinaire et rupture du contrat
de travail
- Le pouvoir disciplinaire
- La démission
- La procédure disciplinaire
- Le licenciement pour motif personnel
- Le conseiller du salarié
- Indemnités dues au salarié
- Les documents & remettre au salarié
- Salariés protégés
- Le licenciement pour motif économique
- Le conseil des Prud’hommes

Lieu de déroulement de la formation :

Caroll CHWASTYK
Christele WAYMEL
Sabine MATHIEU

Vos contacts :

Service FORMATION CONTINUE de la CMA Nord Seine et Marne
2°™ Etage du CFA — 51 Av. Sablons Bouillants - ZI Sud 77100 MEAUX
e-mail : formation@cm-meaux.fr Télécopie : 01.60.09.90.93

Tél : 01.60.09.90.90
Tél : 01.60.09.90.91
Tél : 01.60.09.90.92



